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[bookmark: _Hlk99974892]Projet expérimental de formation linguistique et professionnelle à destination des signataires du CIR demandeur.ses d’emploi inscrit.es à France Travail
Parcours Métiers de l’Aide à la Personne
D.R.I.E.E.T.S. – U.D. Val de Marne – 2025
CONTENUS ET CERTIFICATIONS
- Français et Compétences de Base Professionnelles (168H).
- Français sur Objectifs Spécifiques « Les métiers de l’aide à la personne » (112H).
- Découverte des Métiers & Plateaux techniques (28H).
- Période d’immersion/stage en entreprise (70H).
- Suivi individualisé renforcé et Techniques de Recherche d’Emploi (42H).
CALENDRIER ET PRESCRIPTION
   Information Collective :  					Lieu : 
· le vendredi 03 avril 2026 de 9h30 à 12h30			Centre LE POLE – 6ème étage
								1 Voie Félix Éboué94000 CRÉTEIL
Candidatures PAR MAIL à sourcing@lepole-formation.fr 
PUBLIC VISÉ
Demandeurs d’emploi ET signataires du CIR
Résidents du Val de Marne

DURÉE
Parcours de 420 heures 
environ mois
Durée hebdomadaire : 27 H

NOMBRE DE PLACES
6 Places

DATES DE FORMATION
Du 09/04/2026 au 31/07/2026

RÉSULTATS 2024
Nouvelle action

LIEU DE FORMATION
Le POLE – 5ème étage
1 Voie Félix ÉBOUÉ
94000 CRÉTEIL
Site accessible PMR

CONTACT
sourcing@lepole-formation.fr
Tél : 01 48 13 02 66

RÉFÉRENT HANDICAP
s.adjaoud@lepole-formation.fr 

TARIF
Formation gratuite
Financement DRIEETS – UD94



OBJECTIFS
	Le dispositif vise à sécuriser l’accès aux métiers de l’aide à la personne pour les publics primo-arrivants signataires du CIR dans le Val de Marne. Il permet de :
· Acquérir les compétences langagières et de base spécifiques au secteur visé.
· Réaliser des immersions (stage, découverte des métiers, plateaux techniques) pour consolider le projet professionnel et acquérir les premiers gestes et postures métiers.
· Valider ses compétences linguistiques par l’accès à une certification (DELF B1/B2)
Selon le niveau acquis en fin de formation.	 PRE-REQUIS
Être inscrit à France Travail et signataire du CIR
Avoir un niveau linguistique A2 acquis.
Avoir une appétence ou un projet professionnel dans le secteur de l’Aide à la Personne
POSITIONNEMENT
Diagnostic linguistique pour constater le niveau à l’entrée
RECRUTEMENT
Recrutement sur prescription du conseiller France Travail
ou sur orientation d’un partenaire ou candidature spontanée
INFORMATION COLLECTIVE : Le vendredi 03/04/2026 , 9h30 
Au 1 voie Félix Eboué 94000 Créteil
Positionnement Linguistique et Entretien individuel
MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 
Progression pédagogique axée sur l’acquisition du niveau linguistique A2 ou B1.
· Positionnement initial -> constater le niveau et les besoins à l’entrée 
· Objectifs pédagogiques / contenu pédagogique / référentiel -> adaptés au niveau visé
· Examen blanc organisé à mi-parcours -> évaluer la progression et adapter le contenu
PLANNING
 Parcours intensif de 27h/semaine : 
· Lundi, Mardi, jeudi : 9h à 17h 
· Vendredi : 9h à 16h
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